HAND BOOK

GENDER EQUALITY AWARD (GEA) KOTA DENPASAR



PENJELASAN UMUM

Gender Equality Award (GEA) Kota Denpasar adalah sebuah penilaian atau lomba
pelaksanaan PUG di lingkup Pemerintah Kota Denpasar, sebagai bentuk evaluasi
pelaksanaan PUG di lingkup Pemerintah Kota Denpasar serta sebagai bentuk
apresiasibagi Perangkat Daerah dan Desa/Kelurahanyang telah mendukung
kesetaran dan keadilan gender dalam berbagai bidang pembangunan di Kota

Denpasar.

KETENTUAN

Adapun ketentuan peserta Gender Equality Award (GEA) Kota Denpasar adaah
merupakan perangkat daerah, desa dan kelurahan yang ada di Kota Denpasarserta

memenuhi dokumen, data dan informasi yang menjadi indikator penilaian GEA

KRITERIA PENILAIAN

Adapun kriteria dalam penilaian Gender Equality Award (GEA) Kota Denpasar adalah sebagai
berikut :

1. Pemahaman tentang Pengarusutamaan Gender (PUG)

2. Dokumen dan Pelaksanaan Indikator Prasyarat Pengarusutamaan Gender (PUG)
- Komitmen
- Kebijakan
- Kelembagaan
- Sumber Daya
- Alat Analisis
- Data Terpilah

- Peran Serta Masyarakat



MEKANISME PENILAIAN

Adapun mekanisme penilaian Gender Equality Award (GEA) Kota Denpasar adalah sebagai
berikut :

1. Kegiatan penilaian ini dilakukan dengan menggunakan kombinasi pendekatan
kuantitatif dan kualitatif; dan

2. Data dan informasi yang diperlukan dikumpulkan melalui pengisian kuesioner
dan upload data dukung melalui link googleform, presentasi serta interview.

KATEGORIPEMENANG

e Kategori Perangkat Daerah (3 Pemenang)

e Kategori Desa (3 Pemenang)

e Kategori Kelurahan (3 Pemenang)

TIMELINE PENILAIAN GENDER EQUALITY AWARD (GEA)
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Technical
meeting

Pengisian
kuisioner dan
upload bukti
dukung

Penilaian
melalui
presentasi dan
interview

Penilaiandan
penentuan
pemenang oleh




Tim Juri

Pengumuman

pemenang




